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	Numărul de calificări bazate pe standardul ocupaţional 
	1

	

	Registrul conţine denumirile tuturor calificărilor identificate 
	Da / Nu


	Denumirea: Standardul ocupaţional
	Şef echipă docheri
	Codul de sector:
	TRS 4

	Denumire calificarea 1
	Şef echipă docheri
	Denumirea este înregistratǎ
	 Da 
835002

	
	dacǎ da: 

Codul COR:
	

	Denumire calificarea 2
	
	Denumirea este înregistratǎ
	 Da / Nu

	
	dacǎ da: 

Codul COR:
	

	Denumire calificarea 3
	
	Denumirea este înregistratǎ
	 Da / Nu

	
	dacǎ da: 

Codul COR:
	

	Denumire calificarea 4
	
	Denumirea este înregistratǎ
	 Da / Nu

	
	dacǎ da: 

Codul COR:
	

	Denumire calificarea 5
	
	Denumirea este înregistratǎ
	 Da / Nu

	
	dacǎ da: 

Codul COR:
	


NOTǍ: DACǍ AU FOST DEFINITE MAI MULTE CALIFICǍRI, ADǍUGAŢI O PAGINǍ SUPLIMENTARǍ SIMILARǍ ŞI COMPLETAŢI-O CORESPUNZǍTOR

COMPLETAŢI TABELUL PENTRU FIECARE CALIFICARE RǍSPUNZAND CU DA/NU

	
	CAL.1
	CAL.2
	CAL.3
	CAL.4
	CAL.5

	Calificarea se bazează pe conţinutul standardului ocupaţional?

Pentru a raspunde DA la aceasta rubrica, trebuie sa va asigurati ca:

- Calificarea conţine unităţile din standardul ocupaţional corespunzător;

- Titlurile şi natura unităţilor (specifice / generale / cheie) sunt corecte;

- Scopul şi motivaţia calificării se bazează pe standardul ocupaţional;

- Cerinţele legislative specifice se bazează pe standardul ocupaţional;

- Condiţiile de acces şi cunoştinţele premergătoare solicitate reflectă logică standardului ocupaţional.


	DA
	
	
	
	

	Calificarea este definita în conformitate cu regulile de combinare?

Pentru a raspunde DA la aceasta rubrica, trebuie sa va asigurati ca:

- Calificarea reflectă necesităţile pieţei muncii;

- O persoană care a obţinut calificarea va avea perspectiva unor oportunităţi de angajare;

- “Combinaţiile obligatorii”, dacă este cazul, au fost corect realizate;

- Calificarea nu conţine “combinaţii interzise” de unităţi;

- Calificarea oferă rutele de progres necesare aşa cum sunt acestea formulate în regulile de combinare pre-stabilite;

- Unităţile opţionale, dacă este cazul, au fost identificate în conformitate cu cerinţele constatate în domeniul ocupaţional.


	DA
	
	
	
	

	A fost stabilit nivelul corect al calificării?

Pentru a raspunde DA la aceasta rubrica, trebuie sa va asigurati ca:

- Unităţile se plasează la nivelul corect indicat, în conformitate cu standardul ocupaţional;

- Au fost luate în calcul unităţile corecte (specifice obligatorii şi generale obligatorii) la stabilirea nivelului calificării;

- Calcularea nivelului calificării este corect realizată.


	DA
	
	
	
	

	Calificarea conţine informaţiile cerute?

Pentru a raspunde DA la aceasta rubrica, trebuie sa va asigurati ca aceasta contine:

1 Titlul;

2 Indicarea nivelului de responsabilitate;

3 Prezentarea unităţilor (obligatorii şi a celor opţionale, dacă este cazul);

4 Descrierea scopului şi motivaţiei;

5 Descrierea cunoştinţelor premergătoare solicitate/condiţiilor de acces/rutei de progres;

6 Explicarea regulilor calificării;

7 Descrierea comparabilităţii internaţionale (dacă este cazul);

8 Descrierea cerinţelor legislative (dacă este cazul);

9 Descrierea criteriilor pentru autorizarea evaluatorilor (dacă este cazul).


	DA
	
	
	
	

	Calificarea este prezentata în formatul cerut? 
Pentru a raspunde DA la aceasta rubrica, trebuie sa va asigurati ca:
Aceasta respecta Anexa 2.4 din metodologii: Formatul unei calificări asociate unui standard ocupaţional 


	DA
	
	
	
	


Nota: Daca la vreuna dintre intrebarile demai sus raspunsul nu este unul pozitiv, trebuie completata o fisa de feed-back.  Autorul isi va insusi observatiile din fisa de feed back, va modifica in consecinta si va retansmite spre verificare. Procesul se considera incheiat atunci cand nu va mai exista fisa de feed-back. 

	Feed-back:
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